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Determinazione N° 4 del 04/07/2019

OGGETTO: Sospensione cautelare dal servizio del dipendente Sig. Fabrizio Pompianu.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio Scanu, tale nominato con delibera commissariale n°® 39 del 05.02.09, resa esecutiva con
provvedimento n° 4370 del 09.03.09, nonché direttore amministrativo nominato con delibera
commissariale n° 573 del 24.07.2000, resa esecutiva con provvedimento del’Organo di Controllo n°
2712/030 in data 06.09.2000;

PREMESSO:

che nella giornata del 01.07 u.s. il Sig. Fabrizio Pompianu, dipendente con contratto a tempo
determinato del’Ente, ha messo in atto, allinterno della sede di lavoro di Cagliari n. 170,
un’aggressione nei confronti di alcuni colleghi determinando in un caso il trasporto al pronto
soccorso per la frattura di un braccio;

che ¢é stato richiesto I'intervento in sede dei Carabinieri che hanno verbalizzato lo svolgersi dei
fatti per i provvedimenti di competenza della Autorita Giudiziaria;

VISTO il contratto di lavoro attualmente in vigore che all’art. 56 lett. c) e d) prevedono il licenziamento in
tronco nel caso di atti che rivelino mancanza del senso dell’'onore o del senso morale e che arrechino
grave pregiudizio al prestigio del Consorzio o per violazione dolosa dei doveri d'ufficio con grave
pregiudizio del Consorzio o di privati ovvero per perturbazione della sicurezza pubblica;

CONSIDERATO che al fine del’adozione del provvedimento suddetto &€ necessario venga esperita la
procedura di contestazione degli addebiti di cui all’art. 52 del C.C.N.L. ma appare, in via cautelare,
opportuno disporre la sospensione dal servizio del dipendente ai sensi dell’art. 59 del C.C.N.L. per poi
avviare la procedura che prevede la contestazione scritta degli addebiti da notificare al dipendente entro
il termine di 30 giorni dalla data di notifica del provvedimento di sospensione inviato con nota
n. 6258/4.11.0 del 01.07.2019;

RITENUTO, per quanto sopra, di dover, in attesa che venga chiarita la dinamica dei fatti e le
conseguenze, anche giudiziarie, dei medesimi, disporre la sospensione cautelare facoltativa dal servizio
del dipendente Pompianu Fabrizio ai sensi dell'art. 59 del C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di
Bonifica attualmente in vigore;

VISTA la L.R. 06/08;

VISTO lo Statuto Consortile
DETERMINA

di sospendere dal servizio in via cautelare il Sig. Fabrizio Pompianu, per i motivi esposti in narrativa, ai
sensi dell’art. 59 del C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica attualmente vigente.

1l documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e
la firma autografa.



Il Dirigente
Dott. Maurizio Scanu

1l documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e
la firma autografa.



E’ copia conforme all’'originale per uso amministrativo

Oristano, li

Il funzionario delegato

Si certifica che:
copia della presente determinazione ¢ in pubblicazione all’Albo Pretorio del Consorzio dal per 15
gg. consecutivi,
e che la stessa

[] stata trasmessa all’Assessorato dell’Agricoltura e Riforma A.P. della Regione Autonoma della
Sardegna - Serv. Programmazione e Governance dello Sviluppo Rurale in data
con nota n°

[] non é stata trasmessa all'’Assessorato Agricoltura della R.A.S. in quanto atto non soggetto a
controllo preventivo ai sensi della L.R. 23.05.2008 n. 6 art. 40.

Oristano, li

Il funzionario delegato

Si certifica che sono state presentate opposizioni entro i 30 giorni successivi al
primo di pubblicazione.

Oristano, li

Il funzionario delegato




